
 

 

   ORDRE DU JOUR 
 
1 – FINANCES 
 

1/1 – Rapport sur les Orientations Budgétaires 2017 
1/2 – Attribution de subvention – OGEC – Saint-Honoré Notre Dame de la 
Treille 

 
2 – POLITIQUE DE LA VILLE – RENOUVELLEMENT URBAIN 
 

2/1 – La programmation 2017 de la Politique de la Ville 
2/2 – Signature de la convention locale d’utilisation de l’abattement sur la 
Taxe Foncière des Propriétés Bâties (TFPB) des bailleurs sociaux 
2/3 – Programme de Rénovation Urbaine – Quartier du « Nouveau Mons » - 
Restructuration de la galerie de l’Europe – Avenant n° 4 au contrat de 
mandat d’aménagement 
2/4 – Programme de Rénovation Urbaine – Quartier du « Nouveau Mons » - 
Mandat d’aménagement des espaces publics avec la SEM Ville Renouvelée 
– Avenant n° 3 au contrat 

 
3 – URBANISME – DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE 
 

3/1 – Opération « Haut Montesquieu » - Parcelle section AO n° 873 – 
Désaffectation et déclassement du domaine public communal 
3/2 – Opération « Haut Montesquieu » - Parcelle section AO n° 873 – 
Cession du terrain à la société Projectim 
3/3 – Opération « Lacordaire » - Parcelle section AM n° 792 – Désaffectation 
et déclassement partiels du domaine public communal 
3/4 – Opération « Lacordaire » - Parcelle section AM n° 792 – Cession 
partielle du terrain à Logis Métropole 
3/5 – Débat sur les orientations générales du Règlement Local de Publicité 
de la Métropole Européenne de Lille 
3/6 – Dérogation au repos dominical dans les établissements de commerce 
de détail 

 
5 – PERSONNEL 
 

5/1 – Personnel communal – Apprentissage : dérogation aux travaux 
réglementés en vue d’accueillir des jeunes mineurs âgés de 15 à 18 ans 
5/2 – Personnel communal – Prolongation du dispositif de titularisation dans 
le cadre de la résorption de l’emploi précaire – Programme pluriannuel 
d’accès à l’emploi titulaire 
 

6 – PETITE ENFANCE 
 

6/1 – Petite Enfance – Création d’un Point Relais Particulier Emploi (PRPE) 
– Convention de partenariat 
6/2 – Renouvellement du poste d’animateur vacataire dans le cadre de 
l’action « café des parents » 
6/3 – Création de deux postes d’animateur vacataire dans le cadre de 
l’action « à la découverte de la parentalité » 

 
 



 

 

8 – SPORTS – JEUNESSE – VIE ASSOCIATIVE 
 

8/1 – Attribution de subvention associative dans le cadre de la mise en place 
des NAP 
 

9 – MUSIQUE – CULTURE 
 

9/1 – Fixation des tarifs municipaux pour les spectacles et les événements 
culturels 
 

11 – SECURITE - CITOYENNETE - ETAT CIVIL 
 

11/1 – Recensement de la population – Dotation forfaitaire de l’Etat – 
Recrutement et rémunération des agents recenseurs 

 
12 – ACTION SOCIALE 
 

12/1 – Action Sociale – Convention ILEO 
12/2 – Politique de la Ville en matière de lutte contre le logement indécent – 
Partenariat avec la Caisse d’Allocations Familiales du Nord 
12/3 – Convention avec l’association « Les Restos du Cœur » - Attribution 
d’une subvention 

 
13 – DIVERS 
 

13/1 – Transfert de propriété à la MEL des biens mobiliers et immobiliers du 
réseau de chauffage urbain du « Nouveau Mons » 
13/2 – Dénomination du futur restaurant scolaire de la rue Florimond 
Delemer 
13/3 – Présentation des décisions prises en vertu de l’article L.2122-22 du 
Code Général des Collectivités Territoriales 

 
 
QUESTIONS DIVERSES 
           


